
План работы наставничества 
на 2020-2021 учебный год

Педагогическое наставничество предусматривает систематическую индивидуальную работу опытного преподавателя по развитию у молодого специалиста необходимых навыков и умений ведения педагогической деятельности. Оно призвано наиболее глубоко и всесторонне развивать, имеющиеся у молодого специалиста знания в области предметной специализации и методики преподавания
Наставник - опытный преподаватель, обладающий высокими профессиональными и нравственными качествами, знаниями в области методики преподавания и воспитания.
Молодой специалист - начинающий преподаватель, как правило, овладевший знаниями основ педагогики по программе ВУЗа, проявивший желание и склонность к дальнейшему совершенствованию своих навыков и умений. Он повышает свою квалификацию под непосредственным руководством наставника по согласованному плану профессионального становления.
2. Цели и задачи наставничества 
Целью педагогического наставничества в школе является оказание помощи молодым преподавателям в их профессиональном становлении.
 
Основными задачами педагогического наставничества являются:
· привитие молодым специалистам интереса к педагогической деятельности и закрепление преподавателей в школе; 
· ускорение процесса профессионального становления преподавателя и развитие способности самостоятельно и качественно выполнять возложенные на него обязанности по занимаемой должности; 
· адаптация к корпоративной культуре, усвоение лучших традиций коллектива и правил поведения, сознательного и творческого отношения к выполнению обязанностей педагога.

	Месяц
	Вид деятельности
	Ответственные

	Сентябрь

	Ознакомление со структурой колледжа
	Наставники

	
	Помощь в составлении тематического планирования
	

	
	Помощь в составлении поурочного планирования
	

	
	Посещение уроков
	

	
	Анализ уроков, коррекция поурочного планирования
	

	
	Выявление проблем и их причин
	

	
	Коррекция работы молодого специалиста
	

	Октябрь

	Посещение уроков
	Наставники

	
	Анализ уроков, коррекция поурочного планирования
	

	
	Анализ результатов
	

	
	Выявление проблем и их причин
	

	
	Коррекция работы молодого специалиста
	

	
	Оказание помощи при подготовке УМК урока
	

	Ноябрь
	Посещение уроков
	Наставники

	
	Анализ уроков, коррекция поурочного планирования
	

	
	Анализ результатов
	

	
	Выявление проблем и их причин
	

	
	Коррекция работы молодого специалиста
	

	
	Оказание помощи при подготовке УМК урока
	

	
	Участие в заседаниях ЦМК
	

	Декабрь
	Посещение уроков
	Наставники

	
	Анализ уроков, коррекция поурочного планирования
	

	
	Анализ результатов
	

	
	Выявление проблем и их причин
	

	
	Коррекция работы молодого специалиста
	

	
	Оказание помощи при подготовке УМК урока
	

	
	Оказание помощи в подготовке и участию учащихся в конференциях, конкурсах, олимпиадах
	

	Январь
	Посещение уроков
	Наставники

	
	Анализ уроков, коррекция поурочного планирования
	

	
	Анализ результатов
	

	
	Выявление проблем и их причин
	

	
	Коррекция работы молодого специалиста
	

	
	Оказание помощи при подготовке УМК урока
	

	
	Оказание помощи в подготовке и участию учащихся в конференциях, конкурсах, олимпиадах
	

	
	Подведение  итогов профессиональной адаптации молодого специалиста, составление отчета по итогам 1 семестра работы специалиста и наставничества 
	

	Февраль
	Посещение уроков
	Наставники

	
	Анализ уроков, коррекция поурочного планирования
	

	
	Анализ результатов
	

	
	Выявление проблем и их причин
	

	
	Коррекция работы молодого специалиста
	

	
	Оказание помощи при подготовке УМК урока
	

	
	Оказание помощи в подготовке и участию учащихся в конференциях, конкурсах, олимпиадах
	

	Март
	Посещение уроков
	Наставники

	
	Анализ уроков, коррекция поурочного планирования
	

	
	Анализ результатов
	

	
	Выявление проблем и их причин
	

	
	Коррекция работы молодого специалиста
	

	
	Оказание помощи при подготовке УМК урока
	

	
	Оказание помощи в подготовке и участию учащихся в конференциях, конкурсах, олимпиадах
	

	Апрель
	Посещение уроков
	Наставники

	
	Анализ уроков, коррекция поурочного планирования
	

	
	Анализ результатов
	

	
	Выявление проблем и их причин
	

	
	Коррекция работы молодого специалиста
	

	
	Оказание помощи при подготовке УМК урока
	

	
	Оказание помощи в подготовке и участию учащихся в конференциях, конкурсах, олимпиадах
	

	Май
	Посещение уроков
	Наставники

	
	Анализ уроков, коррекция поурочного планирования
	

	
	Анализ результатов
	

	
	Выявление проблем и их причин
	

	
	Коррекция работы молодого специалиста
	

	
	Оказание помощи при подготовке УМК урока
	

	
	Оказание помощи в подготовке и участию учащихся в конференциях, конкурсах, олимпиадах
	

	Июнь
		Посещение уроков

	Анализ уроков, коррекция поурочного планирования

	Анализ результатов

	Выявление проблем и их причин

	Коррекция работы молодого специалиста

	Оказание помощи при подготовке УМК урока

	Оказание помощи в подготовке и участию учащихся в конференциях, конкурсах, олимпиадах

	Подведение итогов профессиональной адаптации молодого специалиста, составление отчета по итогам 2семестра работы специалиста и наставничества



	Наставники



И. о. заместителя руководителя по УМР                                              А. Али
