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методического объединения кураторов на 2025-2026 учебный год 

Воспитательная цель: 

• совершенствование форм и методов воспитательной работы; 
• повышение качества и эффективности системы воспитания посредством повышения 
• компетентности и профессионального мастерства руководителей учебных групп . 

Воспитательные задачи: 
• оказать помощь руководителям учебных групп в совершенствовании форм и методов 

организации воспитательной работы ; 
• внедрить современные технологии в воспитательный процесс; 
• формировать у руководителей учебных групп теоретическую базу для моделирования 

воспитательной системы в группе; 
• развить творческий потенциал руководителей учебных групп; 
• изучить и обобщить опыт руководителей учебных групп . 

Реализация поставленных задач 

№ Наименование мероприятий Сроки Ответственные Примеча 

ние 

I. Организационная деятельность 

1 . Корректировка планов кураторов Сентябрь Мусатова-Албот 

А.Б. , кураторы 
-2. Утверждение графика проведения Сентябрь Мусатова-Албот 

кураторских часов в учебных А.Б., руководитель 
группах МО, кураторы 

3. Утверждение планов Сентябрь Мусатова-Албот А.Б 
воспитательной работы 

кураторов 

4. Утверждение плана работы МО Сентябрь Мусатова-Албот 
кураторов (МОК) А.Б. , руководитель 

мо 
--5. Изучение Антибуллинговой Сентябрь Мусатова-Албот 

программы А.Б., педагог-

психолог 

11. Методическая работа кураторов 
-



- - - --буллинга>) 

3. Презентации «Система работы Март-апрель Кураторы 
кураторов» (из опыта работы) 

4. Отчет руководителя МО о Май Руководитель МО 
проделанной работе 

- -- - ---- С--

5. Обобщение работы кураторов Май Руководитель МО 

111. Методическая помощь кураторам 
1. Консультации для кураторов: В течение Мусатова-Албот 

- документация кураторов ; учебного А .Б . 
- организация работы с года 

родителями ; 

- организация воспитателыюй 

работы в учебной группе. 

2. Совместная деятельность по В течение Педагог-психолог, 
изучению развития личности в учебного соцпедагог, 

группе и оказанию помощи года кураторы 

- - -,, 
.) . 

4. 

5. 

6. 

Проведение мониторинговых В течение Педагог-психолог, 
исследований психологического учебного кураторы 

здоровья студентов года 

Помощь кураторам в социально- В течение Педагог-психолог. 
психологической адаптации учебного соцпедагог 

первокурсников года 

Продолжение работы по В течен ие Руководитель МО, 
накоплению методической учебного кураторы 

копилки кураторов года 

Помощь в работе с родителями В течение Заместитель 

учебного руководителя по ВР 

года 

Тематика заседаний методического объединения кураторов 
на 2025-2026 учебный год 

-

сроки Обсуждаемые вопросы Ответственные Рекомендации 

кураторам в 

качестве 

раздаточного 

материала 

Сентябрь Организационное заседание Мусатова-Албот А.Б. 

1 .Планирование воспитательной Руководител ь МО 

работы в учебных группах на Педагог-психолог --- --- - - - - - -

-



2025-2026 учебный год Социальный педагог 
(программа «Адал азамат ») 
2 .Утверждение плана МО 
кураторов на 2025-2026 учебный 
ГОД. 

3. Реализация Антибуллинговой 
программы . 

4. Формирование социального 
паспорта групп 

Октябрь ! . Методические рекомендации по Педагог-психолог 

Ноябрь 

включению в учебно- Мусатова-Албот А.Б . 
воспитательный процесс 

тренингов, интерактивных 

занятий , направленных на 

профилактику агрессии и 
формирование позитивных 

моделей поведения. 

2. Практикум. «Активные формы 
и методы ВР кураторов». 

! .Системно-деятельностный Мусатова-Албот А.Б, 
подход в работе кураторов . инспектор по делам 
2.Развитие ССУ, волонтерское молодежи, 
движение, как ключевая задача педагог-психолог 

воспитательной работы . 

3.Повышение компетенций 
кураторов в сфере профилактики 
буллинга. 

Декабрь 1. Круглый стол «Работа 
кураторов по профилактике 
вредных привычек и 

формированию культуры ЗОЖ» 
2. СППС. Профилактика суицида 

Медицинский 

работник колледжа, 

педагог-психолог 

Январь 1. Профилактическая работа со Педагог-психолог 
студентами «Группы риска» . Руководител ь МО 
2.Тренинг «Коммуникативный 
тренинг для педагогов» 

Февраль 1. Дискуссионная трибуна Кураторы 
«Педагогическая этика в работе со 
студентами и родителями» 

Март 1. Презентации «Система работы Кураторы 
кураторов» (из опыта работы) 

Апрель 1. Презентации «Система работы Кураторы 
кураторов» (из опыта работы) 

Май Итоговое заседание Мусатова-Албот А . Б. 
1. Анализ работы МО за 2025-2026 педагог-психолог 

Памятка 

Памятка 

Методические 

материалы в 

папку 

кураторов 

Анкеты , тесты 

Памятка 

Материалы в 

папку 

кураторов 

Материалы в 

папку куратора 

Отчет 

Отчет 

Анализ 



Открытые кураторские часы и групповые мероприятия 

Выступления на заседании МОК 

по основным направлениям воспитательной работы 

1. Утверждение плана МО Сентябрь Мусатова-Албот 

кураторов на 2025 -2026 учебный А.Б. 

год 

2. Работа ЦППР Сентябрь Педагог-психолог 

3 О формировании социального Сентябрь Соцпедагог 

паспорта колледжа 

4. Работа Антибуллинговой Октябрь Мусатова-Албот 

команды и СППС А.Б . педагог-

психолог 

4. Эффективные формы ВР со Ноябрь Кураторы 

студентами 1 курса 

5. Система воспитательной работы в Декабрь Кураторы 

группе 

6. Мониторинг воспитательной Январь Мусатова-Албот 

работы учебных групп (в разрезе А.Б . , руководитель 

отделений) мо 

7. Профилактика ЗОЖ Февраль Кураторы 

8. Особенности воспитательной Март Кураторы 

работы со студентами 

выпускного курса 

9. Специфика работы со студентами Апрель Кураторы 

творческих специальностей 

10. Правовой аспект воспитательной Май Мусатова-Албот 

работы в группах А .Б . 

Обмен опытом , семинары, совещания , методические разработки 
1. Практикум . «Активные формы и Октябрь Кураторы 

методы ВР кураторов » (обмен 

опытом) 

2. Семинар «Роль кураторов в Ноябрь Кураторы 
развитии активности студентов » 

Семинар для педагогов Декабрь Педагог-психолог 
«Родители и общество: 

Взаимодействие в профилактике 
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